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MOMENTOS DESTACADQOS DE LA MESA DIRECTIVA

Sesion cerrada

En sesion cerrada, la Mesa Directiva voto
unanimemente para extender el contrato de la
Superintendente hasta el 30 de junio de 2026. Ademas,
la Mesa Directiva votd unanimemente por un aumento
del 9% en el COLA y un estipendio anual de doctorado
de $ 2,500 para el Superintendente y los
Superintendentes Asistentes.

Mesa Redonda de
Estudiantes

Los representantes de la Mesa Redonda de Estudiantes de
la Superintendente presentaron su experiencia con la
Competencia de Negocios de Amazon Web Services. Los
estudiantes tuvieron la oportunidad de interactuar con
voluntarios corporativos que los entrenaron en marketing,
financiamiento y estrategia antes de ayudarlos a presentar
a un panel de jueces. Los estudiantes del equipo ganador
presentaron su premio en efectivo de $ 100 a la Granja
Stein de National City para ser utilizado para excursiones
estudiantiles.

OUR $100 = -
DONATION *_

Nominaciones de delegados

Después de la discusion, los fideicomisarios votaron
unanimemente para nominar a Guadalupe Gonzalez,
Arturo Solis, Eva Lopez Zepeda, Darshana Patel y
Barbara Ryan como representantes candidatos a la
Asamblea de Delegados de la Asociacion de Juntas
Escolares de California de la Region 17.
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Maria Betancourt-Castafieda. Maria Dalla.
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El Distrito Escolar National agradece las generosas
donaciones en apoyo de nuestros estudiantes.
: ATIONAL Iaos aspectos mas
estacados de la
CHOOL Junta de Gobierno
ISTRICT son un resumen de
reconocimientos,
presentaciones,
discusiones y decisiones importantes de reuniones
recientes de la Junta. Se diferencian de las actas de la
reunion, que dan un informe detallado de los
miembros de la Junta presentes, aprobaciones,
recuentos de votos, etc. Las actas de las reuniones
aprobadas se publican en el sitio web junto con el
calendario de reuniones y las agendas de la Junta.
https://www.nsd.us/domain/195

Accion por el clima

Los estudiantes de El Toyon dieron una breve
descripcion de una accién climatica de valor
agregado en el programa en el que estan participando
para este afio escolar y explicaron por qué es
importante aprender sobre el cambio climatico. Los
estudiantes compartieron recomendaciones de
mejores practicas para su escuelay el Dstrict.

FOOD WASTE =
METHANE GCAS
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Voluntario del Mes

Claudia Price, de La Escuela EI Toyon, fue honrada como
la Voluntaria del Mes del Distrito Escolar National para
noviembre de 2022. Ella ha sido miembro de la Asociacién
de Padres y Maestros (PTA) durante cuatro afios y
actualmente se desempefia como presidenta.

Reconocimiento del

personal

Joaquina Reynoso de Hernandez, Supervisora Estudiantil
del Campus, Escuela John Otis, como Empleada del Mes
del Distrito Escolar National para noviembre de 2022.
Joaquina ha estado sirviendo a la comunidad de John Otis
como Supervisora de Servicio del Mediodia y Supervisora
de Estudiantes del Campus desde 2015.

Reunién organizativa

La fecha, horay lugar de la reunion organizativa anual de
la Junta de Gobierno fue establecida por los
fideicomisarios como 13 de diciembre de 2022, a las 18:00
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Nuevos empleados

Maritza Koeppen, Superintendente Asistente de Recursos
Humanos, presento y dio la bienvenida a los nuevos
empleados:
e Maddi Northcutt, maestra del programa de
especialistas en recursos, Lincoln Acres School
¢ lvonne Valdez-Monroy, maestra de aula-grado 4,
Lincoln Acres School

e Alejandra Villavicencio, Psic6loga Escolar,
Lincoln Acres/Central Schools
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Audiencias publicas

La Mesa Directiva celebré tres audiencias publicas para
examinar el costo de los aumentos salariales y de las
prestaciones de salud y bienestar para la NCETA; CSEA; y
personal de gestion confidencial, de supervision y no
contratado. Los miembros de la mesa directiva aprobaron
por unanimidad los tres acuerdos para un aumento
salarial del 9% a tiempo y un aumento del limite de
beneficios de salud y bienestar a $ 15,782.

Articulos aprobados

Ademas de los asuntos ordinarios, la Mesa
Directiva aprobd/modifico los siguientes puntos:
#CT4013 CON LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE SAN DIEGO
PARA TALLERES EXTRACURRICULARES DESPUES DE LA
ESCUELA.

1

#CT4014 coN OCEAN CONNECTORS PARA PROPORCIONAR
EXPERIENCIAS CIENTIFICAS INTERACTIVAS.

Préxima junta 13 de diciembre de 2022
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